NEMZETI UZLETI SZOLGALTAT(’) ]
ZARTKORUEN MUKODO RESZVENYTARSASAG

FELUGYELOBIZOTTSAG

UGYRENDJE

A Feliigyelbizottsig a Nemzeti Uzleti Szolgaltaté Zartkériien Mikodé
Részvénytarsasag (székhelye: 1117 Budapest, Oktéber huszonharmadika utca 18.,
cégjegyzékszama: Cg. 01-10-141870, a tovabbiakban: Tarsasag) Alapszabalya (a
tovabbiakban: Létesitd Okirat) alapjan mikodd szervezet.

1)

2)

3)

A Feliigyel6bizottsag jogallasa

A Feliigyelobizottsag feladata, hogy az Egyediili részvényes részére az ligyvezetést, a
Térsasag érdekeinek megdvasa céljabol ellendrizze.

A FeliigyelGbizottsag 1étszama

A Feliigyel6bizottsag 3-6 természetes személy tagbol all, de legfeljebb 6 természetes
személy tagbol all.

A Ptk. 3:124 § (1) bek.-ben foglalt feltétel teljesiilése esetén Feliigyelobizottsag
tagjainak egyharmada a tarsasag munkavallaloinak képvisel6ibol all.

A tarsasdg munkavallaléi a Feliigyeldbizottsag ttjan részt vesznek a Tarsasag
miikodésének ellendrzésében.

A munkavallal6i képviseldket a Feliigyel6bizottsagba az Uzemi Tanacs jelsli a
munkavallalok sordb6l, a Tarsasagnidl miikodé szakszervezet véleményének
figyelembevételével. Az Uzemi Tan4cs 4ltal jelslt személyeket az Egyediili részvényes
koteles a Feliigyelobizottsag tagjava valasztani, kivéve, ha a jeloltekkel szemben
torvényben foglalt kizaré ok 4ll fenn. Ebben az esetben az Uzemi Tanacstél tijabb
jelolést kell kérmni.

A Feliigyelobizottsagnak csak a munkavallalok altal delegalt tagjai allhatnak a
Tarsasaggal munkaviszonyban.

A Feliigyelobizottsag megbizatiasanak idétartama

A Feliigyelobizottsag tagjait a Tarsasag Egyediili részvényese valasztja meg a Tarsasag
Létesit6 Okiratdban meghatarozott hatarozatlan id6tartamra.

A Felugyelobizottsag tagjai — a munkavallaléi kiildottek kivételével - barmikor
visszahivhatok.
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A Feliigyelobizottsag tagjainak jogilldsa, feleléssége
A Feliigyelbizottsag tagja az a természetes személy lehet, aki:

- megfelel a hatalyos jogszabalyokban meghatérozott feltételeknek,
- munkavallaléi kiildstt esetén az Uzemi Tandcs jelolte, és

- a megbizast a Tarsasdg vezetd tisztségviselSje felé intézett irasos
nyilatkozataval elfogadja.

A Polgari Torvénykonyvrdl szolé 2013. évi V. tdrvény (a tovabbiakban Ptk.) szerint a
feliigyelbizottsagi tagok az ellendrzési kotelezettségiik elmulasztasaval vagy nem
megfeleld teljesitésével a Tarsasignak okozott kérokért a Ptk. szerz6désszegéssel
okozott karért valé feleldsség szabalyai szerint felelnek a Tarsasaggal szemben.

A FeliigyelSbizottsig tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincsen helye.
A Feliigyeldbizottsag tagjat e mindségében a gazdasagi tarsasdg tagjai, illetve
munkiltat6ja nem utasithatja.

A feliigyeldbizottsagi jogviszonyra vonatkozo6 osszeférhetetlenségi szabalyokat a Ptk
illetve a Tarsasag Létesit6 Okirata tartalmazza.

A Feliigyel6bizottsdg tagja mas gazdasigi tdrsasag Feliigyeldbizottsagaba torténd
megvalasztasarol, tovabba mas gazdasagi tarsasdgban vezetd tisztségviseldi megbizas
elfogadasarol a Tarsasagot - az Uj megbizatasa elfogadasatol szamitott tizenSt napon
beliil - irasban tajékoztatni koteles.

A Feliigyelobizottsag tagja legfeljebb egy koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagnal
betoltott feliigyelobizottsagi tagsag utdn részesiilhet javadalmazasban.

A Feliigyelébizottsag tagjait a 2007. évi CLII. torvény alapjan vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettség terheli.

A feliigyeldbizottsagi tagsig megsziintetése
Megsziinik a feliigyeldbizottsagi tagsag:

a) visszahivassal;
b) lemondéssal;
c) a feliigyelobizottsagi tag haldlaval;

d) a feliigyeldbizottsagi tag cselekvOképességének a tevékenysége ellatasahoz
sziikséges korben torténo korlatozasaval;

e) a feliigyeldbizottsagi taggal szembeni kizard vagy osszeférhetetlenségi ok
bekovetkeztével;

f) amunkavallal6i kiildott tarsasagi munkaviszonya megsziinésével.
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A Feliigyelobizottsag tagja tisztségérol barmikor lemondhat. A Feliigyelobizottsag tagja
a lemondasat koteles a Vezérigazgatonak, a Feliigyelobizottsag elnokének — kijelolése
esetén elndkhelyettesének — és ezzel egyidejiileg a Tarsasag Egyediili részvényesének
megkiildeni.

Ha a Tarsasag miikodoképessége ezt megkivanja, a lemonddas csak annak bejelentésétol
szamitott 60. napon valik hatalyossd, kivéve, ha az Egyediili részvényes az 1j
feliigyeldbizottsagi tag megvalasztasardl ezt megelézéen gondoskodott. A lemondas

hatdlyossa valasaig a FeliigyelObizottsag tagja a halaszthatatlan dontések
meghozatalaban, illetve az ilyen intézkedések megtételében koteles részt venni.

A Feliigyel6bizottsag elnoke
A Feliigyelobizottsag elndkét és tagjait a Tarsasag Egyediili részvényese valasztja.

A Feliigyelobizottsag elnokét — akadalyoztatdsa esetén — az elnok altal kijeloit
feliigyelobizottsagi tag helyettesiti.

A Feliigyelobizottsag feladata, hataskore
A Feliigyelobizottsag feladat- és hataskorét a Létesitd Okirat szabalyozza.

7.1. A Feliigyelobizottsag fobb feladatai:

A Térsasag Szamviteli torvény szerinti beszdmoldjanak az elbterjesztése a
Vezérigazgatd feladata, de a beszamolorél az Egyediili részvényes csak a
FeluigyelObizottsag irasbeli jelentésének birtokaban hatarozhat.

Az Egyediili részvényes a Tarsasag adozott eredményének felhasznalasarol, illetve az
osztalékfizetésrdl csak a Feliigyeldbizottsag irasbeli jelentésének birtokaban hatarozhat.
A Tarsasag vezérigazgatojanak teljesitménydsztonzé feladatai értékelése soran, a
teljesitményosztonzé feladatok teljesitése esetére jaré javadalmazas kifizetését
csOkkentd és kizard tényez6k fenndllasardl a vezérigazgaté altal készitett nyilatkozatot
a FeliigyelObizottsag véleményezi.

A Vezérigazgatd kizardlag a Felligyeldbizottsag egyetértésével tehet javaslatot az
Egyediili részvényesnek a Tarsasag konyvvizsgalojanak személyére.

A Feliigyeldbizottsag €s annak tagja a Tarsasag irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba,
konyveibe betekinthet, a Vezérigazgatotdl, a Tarsasag munkavallaléitol felvilagositast,
jelentést kérhet, a Tarsasag fizetési szamlajat, pénztarat, értékpapir- és aruallomanyat,
valamint szerzOdéseit megvizsgalhatja ¢és szakértével megvizsgdltathatja. A
Feliigyeldbizottsdg irasbeli kérésére a Vezérigazgato, illetve a Tarsasag vezetd allasu
munkavéllaléi a kérés szamukra torténé Aatadasatél/hozzajuk valdé megérkezéstdl
szamitott 15 (tizentt) napon beliil irasban kotelesek eleget tenni.

Az ellen6rzd tevékenységéhez szakértdt vehet igénybe, a FeliigyelObizottsag erre
iranyuld kérelmét a Vezérigazgatd koteles teljesiteni.

Amennyiben a Vezérigazgato tevékenysége a FeliigyelObizottsig megitélése szerint
jogszabalyba, a Tarsasdg Alapszabalyaba, legfébb szervi hatarozatba iitkozik, vagy
egyébként sérti a Tarsasag érdekeit, tigy a Feliigyel6bizottsdg jogosult az Egyediili
részvényes dontését kezdeményezni.
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A Feliigyeldbizottsdg kezdeményezheti a Téarsasag konyvvizsgal6janak a
Feliigyel6bizottsag iilésén val6 meghallgatasat;

Az Egyediili részvényes altal hozott hatdrozat birdsagi feliilvizsgalatdt a
Feliigyelobizottsag barmely tagja kezdeményezheti arra valo hivatkozassal, hogy a
hatérozat jogszabalyi rendelkezésbe, illetve a Tarsasag Alapszabalyaba iitkozik. Ha a
birésagi feliilvizsgalatot a Vezérigazgaté kezdeményezi, és nincs masik olyan személy,
aki a hatdrozat biroségi feliilvizsgélata irdnti perben a Térsasagot képviselhetné, akkor
a Tarsasagot a perben a Feliigyel8bizottsag altal kijeldlt FeliigyelObizottsagi tag
képviseli. Ha a Feliigyelbizottsag valamennyi tagja felperesként perben all, a birésag
a Tarsasag perbeli képviseletére iigygondnokot rendel ki.

A Feliigyel6bizottsdg a Vezérigazgatd altal haromhavonta készitett, a Tarsasag
ligyvezetésérél, vagyoni helyzetérdl és iizletpolitikdjarol sz6lo irasbeli jelentését
megvizsgalja.

A Feliigyel6bizottsdg minden olyan feladatot ellat, amelyet a Ptk. s az Alapszabidly a
hataskorébe utal.

A Feliigyel6bizottsig koteles megvizsgalni minden olyan elGterjesztést, amely az
Egyediili részvényes kizarolagos dontési hatdskorébe tartozo tigyre vonatkozik, ezzel
Bsszefiiggésben a véleményét a Felligyelobizottsag koteles az Egyedilli részvényes elé
terjeszteni. (Az Egyediili részvényes erre vonatkozo kérelme nélkiil — Ptk. 3:27. § (1)
bekezdésében foglaltaktél eltéréen nem terheli a FelligyelObizottsagot ezen
kotelezettség abban az esetben, ha a dontés meghozataldra az Egyediili részvényes
kezdeményezésére keriil sor, tovabba az Egyediili részvényes hataskorébe tartozo,
feliigyelébizottsagi tagok és elndk, megvélasztdsdra, visszahivasara, dijazasénak
megallapitdsara, az allandé konyvvizsgalé dijazasanak megallapitasdra, valamint az Mt.
208. § (1) bekezdés ald tartozd vezérigazgatd feletti alapvetd munkaltatoi
joggyakorlasra vonatkoz6 kérdésekben.)

7.2. A Feliigyeldbizottsdgot az ellendrzési feladatok kérében megilletd jogok:

az Egyediili részvényes el6zetes véleményezését kovetden elfogadja a Térsasagra
vonatkozo éves ellendrzési tervet és stratégiai tervet, valamint azok modositésait,
legalabb félévente megtargyalja a belso ellendrzésért felelds személy/szervezeti egység
altal a Térsasag vonatkozasiban készitett ellendrzési jelentéseket, és ellenbrzi a
sziikséges intézkedések végrehajtasat;

elfogadja a Tarsasagra vonatkozo éves ellendrzési beszamolot;

elézetesen jovdhagyja a Tarsasagnal killsé szakértd igénybevételét belsd ellendrzési
tevékenység céljabol;

clézetes egyetértése szilkséges a Tarsasagnal a belsd ellenérzésért felelds
személy/szervezeti egység altal végzett soron kiviili vizsgilat elrendelés¢hez vagy
tanacsadoi jellegii megbizas végrehajtasahoz;

az Egyediili részvényes véleményének kikérését kovetben elfogadja a belsé ellendrzés
ellatasanak modjaval, a belsd ellendrzési vezet6/belsd ellendrzést vegzo személy
kivalasztasdval, jogviszonyanak létesitésével, megsziinésével, valamint a belso
ellendrzés erdforrasainak - létszam, koltségvetés - biztositasaval kapesolatos
dontéseket;

az Egyediili részvényes véleményének kikérését kovetSen elfogadja a Tarsasag
kockazatalapu éves ellendrzési tervét,

jovahagyja a belsd ellendrzési tevékenységre vonatkozo — a mindenkor hatalyos bels6
ellendrzési tevékenységre vonatkozd szabalyzatok figyelembevételével készitett — belsd
dokumentumot;
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1) ajanlasokat és javaslatokat dolgoz ki a belsé ellendrzésért felelds személy/szervezeti
egység altal a Tarsasdgnal végzett vizsgalatok megallapitasai alapjan;

j) jovahagyja a bels6 ellendrzési alapszabalyt, valamint a belsé ellendrzési kézikonyvet.

k) eldzetes jovahagyasa sziikséges a Tarsasag megfelelésért felelés vezetdjének
vezérigazgato éltali megbizasahoz,

) hatarozatban dont a Tarsasag belsé kontrollrendszerének értékelésérol szolo,
vezérigazgatoi nyilatkozat elfogadasarol, illetve — a nyilatkozat el nem fogadésa esetén
—a vezérigazgato intézkedési terv készitésére kotelezésérdl; valamint

m) megtargyalja a megfelelésért felelos altal — legalabb évente egyszer — a megfelelési
tevékenység teljesitésérol készitett jelentést.

A Feliigyel6bizottsig elndkének feladatai
A Feliigyelobizottsag elnoke:

- szervezi€s irdnyitja a FelligyelObizottsag tevékenységét. A testiilet altal elfogadott
munkatervnek megfeleléen gondoskodik a bizottsagi munka folytonossagarodl, a
Feliigyeldbizottsag 6sszehivasarol;

- gondoskodik az Egyediili részvényessel valo kapcsolattartasrol;

- vezeti a Feliigyelobizottsag iiléseit, 6sszefoglalja a vitat, elrendeli a szavazast,
megallapitja a szavazas eredményét. SzavazategyenlGség esetén az inditvanyt
elvetettnek mindsiti;

- aFelugyelobizottsag képviseletében egy személyben ir ala;

- alairasaval hitelesiti a FeliigyelObizottsag iilésérdl késziilt jegyz6konyvet;

- a Feliigyelobizottsag nevében egyediili részvényesi hatdrozat meghozatalat
kezdeményezi, ha erre a jogszabély részére felhatalmazast ad;

- ellatja mindazon egyéb feladatokat, amelyeket a hatdlyos jogszabalyok a
Felligyel6bizottsag elndkének hataskorébe utalnak.

A Feliigyelobizottsag tagjainak kitelezettségei

A FeliigyelObizottsag tagjai az ilyen tisztséget betdltd személyektdl elvarhatd fokozott
gondossaggal, a Tarsasag érdekeinek elsddlegessége alapjan kotelesek eljarni.

A Feliigyelobizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye. A
FelligyelObizottsag tagjat e mindségében a Tarsasdg tagjai, illetve munkaltatdja nem
utasithatja.

A Feliigyelobizottsag egyes ellenérzési feladatok elvégzésével barmely tagjat
megbizhatja, illetve az ellenérzést allando jelleggel is megoszthatja tagjai kozott.

Az ellenérzés megosztasa nem érinti a feliigyel6bizottsagi tag felelosségét, sem azt a
jogat, hogy az ellen6rzést més, a FeliigyelObizottsag ellendrzési feladatkdrébe tartozd
tevékenységre is Kiterjessze.

A Feliigyelobizottsag tagjai a Tarsasag iigyeirdl szerzett értesiiléseiket tizleti titkokként
kotelesek kezelni, illetve meg6rizni.



i

10.)

11.)

A FeliigyelSbizottsagban résztvevé munkavallaléi kiildstt — az iizleti titok korén kiviil
— tajékoztatni kdteles a munkavallalokat a Feliigyeldbizottsag tevékenységérol.

A Feliigyelobizottsag iiléseinek dsszehivasa:

A Feliigyel8bizottsag iiléseit sziikség szerint, de legalabb negyedévenként egyszer 0ssze
kell hivni. Az sszehivas a Feliigyelébizottsag elndkének a feladata.

A Feliigyelobizottsg iilését soron kiviil (rendkivilli iilés) dssze kell hivni, ha azt:
- aFeliigyelSbizottsag két tagja,
- avezérigazgato,
- az alland6 konyvvizsgalo

ok és cél megjelolésével kezdeményezi.

A Feliigyeldbizottsag elndke koteles a FeliigyelSbizottsag rendkiviili iilését az inditvany
tudomdsdra jutasatél szamitott 30 napon beliili idépontra dsszehivni. Amennyiben e
kotelezettségének nem tesz eleget, ligy az lilés Osszehivasara az inditvanyozo(k)
jogosult(ak).

Ha a Feliigyel6bizottsag tagjainak szama a Létesit6 Okiratban meghatarozott 1étszam
ald csokken, vagy nincs, aki az iilését Osszehivja, a Tarsasag igyvezetése a
Feliigyelbizottsag rendeltetésszerii miikodésének helyredllitasa érdekében koteles
egyediili részvényesi hatdrozat meghozatalat kezdeményezni.

A FeliigyelSbizottsag ilésének Osszehivasardl sz6l6 meghivot €s az egyes napirendi
pontokhoz kapcsolod6 irasbeli eldterjesztéseket a Feliigyelobizottsag elndke
(akadalyoztatasa esetén az elndk altal kijelolt feliigyelbizottsagi tag) - a Tarsasag ezzel
a feladattal megbizott szervezeti egysége/alkalmazottja utjan - a tervezett iilésnap el6tt
legaldbb 8 nappal koteles e-mail-ben (ennek hidnyaban egyéb dokumentalhato médon)
megkiildeni a tagoknak és a meghivottaknak. Siirgos dontéshozatalt igénylo esetben
vagy egyéb kiilsndsen indokolt esetben e hataridé lerdvidithetd, illetve szobeli
el6terjesztésre is sor keriilhet — a siirg6sség, illetve a kiilonds indok alatdmasztasa
mellett.

A meghivénak kételezden tartalmaznia kell a feliigyeldbizottsagi iilés helyét, idopontjat,
valamint a javasolt napirendjét.

Ha rendkiviili feliigyelSbizottsagi {ilés sszehivasara keriil sor, a meghivoban fel kell
tiintetni a rendkiviili iilés kezdeményezdjét (kezdeményezoit), valamint a rendkiviili
{ilés 6sszehivasanak okat és céljat.

A feliigyelbizottsagi iilés meghivottjai
A Feliigyel6bizottsag iiléseire a Tarsasag vezérigazgatojat minden esetben meg kell
hivni.

A Feliigyel8bizottsag elndke az iilésre — tandcskozasi joggal — meghivhatja a Tarsasag
konyvvizsgalojat, belsé ellen6rzési  szervezetének vezetdjét/belsé  ellendrét,
munkavéllalojat és egyéb kiilsd résztvevét, szakértét. A meghivo szolhat a
feliigyelébizottsagi iilés egészére, vagy csak egyes napirendi pontok megtargyalasara.
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A Feliigyel6bizottsag tagjai javaslatot tehetnek a meghivottak személyére, melyr6l a
FeliigyelSbizottsag elnoke dont.

Ha a Feliigyelobizottsag iilésének osszehivasat nem a Feliigyelébizottsag elndke vagy
tagjai kezdeményezték, akkor az iilésre a kezdeményezG6t vagy képvisel6jét €s az altala
javasolt személyeket — tanacskozasi joggal — meg kell hivni.

A feliigyelobizottsagi iilés lefolytatasa

A feliigyel6bizottsagi iilést levezetd elndk a tandcskozas megkezdése el6tt megdllapitja
az iilés hatarozatképességét. A FeliigyelGbizottsag hatdrozatképes, ha az iilésen a tagok
kétharmada, de legaldbb hirom tag - személyesen, vagy a jelen iigyrendben
meghatérozottak szerint elektronikus hirk$zl6 eszkoz kdzvetitésével torténd részvétellel
- jelen van. Ha a megjelentek szdma a hatarozatképességi aranyt nem éri el, Ggy a
feliigyel6bizottsagi {ilést 14 napon beliili idépontra tijra dssze kell hivni. A megismételt
tilésre vonatkoz6 meghivas modja azonos az eredeti iilés meghivasi médjaval.

A hatarozatképesség megallapitasa utan a FeliigyelGbizottsadg tagjai a meghivoban
eldterjesztett, valamint az iilésen elhangzo javaslatok alapjan egyszerii tobbséggel
dontenek az iilés napirendjérol. A Feliigyel6bizottsag egyszerii tobbséggel meghozott
hatarozatdval olyan kérdést is napirendre tlizhet, amely a meghivoban nem szerepelt.

A napirendi pontok elfogadasat kévetden az elndk irdnyitasaval megkezd6dik az egyes
napirendi pontok megtargyalasa. A vitaban minden feliigyel6bizottsagi tagnak —
kérésére — szt kell adni. Torekedni kell arra, hogy az egyes napirendi pontok
megtargyaldsa szakszerti, targyszerii legyen.

A kisebbségi véleménynek is — korlatozas nélkiil — helyt kell adni és ezeknek az iilés
Jjegyzbkonyvében is hitelesen tiikrozédni kell.

A meghivottak és szakértdk a vitaban az elnsk kérésére fejtik ki véleményiiket.

A hozzéaszélasok lezérasa utan a FeliigyelGbizottsag elndke sszefoglalja a vitat. Ha a
vita alapjén sziikséges, modositja, Gjrafogalmazza a hatarozati javaslatokat. A hatarozati
javaslatnak egyértelmiinek, szakszeriinek, vilagosnak és konkrétnak kell lennie.
Amennyiben a hatdrozati javaslat valamely feladat végrehajtasira vonatkozo
rendelkezést tartalmaz, annak hataridejét és a végrehajtasért felelds személyt is fel kell
tiintetni.

A vita lezarasa és a hatdrozati javaslatok megfogalmazasa utdn keriil sor a szavazasra,
hatarozathozatalra.

Hatarozathozatal a feliigyelobizottsagi iilésen

A Feliigyelobizottsag a napirendi pontok kapcsan (kivéve az iigyrendi kérdéseket,
illetve a tdjékoztatd jellegili napirendi pontokat) véleményét, jelentését hivatalos
hatarozatba foglalja. A hatdrozathozatal sordn a FeliigyelObizottsag tagjai és a
JegyzOkonyvvezetd vannak jelen, de az elndk a meghivottak és szakértdk jelenlétében
is elrendelheti a hatdrozathozatalt.

A Feliigyeldbizottsag hatdrozatait egyszerli szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza. A
szavazat lehet ,igen”, ,,nem” vagy ,tartézkodas”. Amennyiben az ,,igen” szavazatok
szama nem haladja meg az egyéb szavazatok szamat, vagy szavazategyenléség esetén a
javaslatot elutasitottnak kell tekinteni.
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Az egyes napirendi pontokkal kapcsolatos hatérozati javaslatokat az elnok kiilon-kiilon
bocsatja szavazasra és minden szavazas utdn megéllapitja a szavazatok szamat és ennek
alapjan a hatérozati javaslat elfogaddsat vagy elutasitasat, tovabba a leadott szavazatok
aranyat.

Ha a FeliigyelSbizottsigban a munkavallaléi kiilddtt véleménye a Feliigyeldbizottsag
tobbségi véleményétdl eltér, az Egyediili részvényessel ezt a kisebbségi véleményt is
ismertetni kell.

A Feliigyel6bizottsag iiléseinek jegyzékinyve

A Feliigyeldbizottsag illéseirdl jegyzokonyv késziil. A jegyzokonyv vezetOje a Tarsasag
képviseletében az adminisztracios feladatok ellatésaval megbizott személy.

A jegyzékonyvnek tartalmaznia kell:

- aTarsasag cégnevét és székhelyét,

- afeliigyeldbizottsagi iilés helyét és idejét,

- amegtargyalt napirendi pontok felsorolasat,

- ajelenlévék felsorolasat, amely torténhet a jegyzOkonyvhoz csatolt jelenléti iv
utjan is,

- afeliigyeldbizottsagi iilést vezetd elndknek, a jegyzokonyv vezetdjének nevét,

- aFeliigyelSbizottsag iilésén elhangzott inditvanyokat,

- a vita lényegét, az egyes felszolalasokat, allasfoglalasokat és egyéb lényeges
koriilményeket,

- a hatdrozatokat, az azokra leadott szavazatok és ellenszavazatok szamat (a
szavazastol esetleg tartozkodok szamat is),

- afeliigyelSbizottsagi tag esetleges tiltakozasat valamely hatarozat ellen.

A hatdrozatokat évente kezdddd sorszam, évszdm, valamint a meghozatal hénapja ¢s
napja szerint kell nyilvantartani.

A meghozott hatérozatokro! killon nyilvantartast kell vezetni a Hatarozatok Kényvében,
melynek vezetésérdl a Feliigyel8bizottsag elnske gondoskodik a Tarsasag utjan.

A jegyzokonyvet a jegyz6konyvvezetd és a FelligyelSbizottsag elndke (tavolléte esetén
a levezet6 elndk) irja ala.

A jegyzokonyv egy alairt példanyat a Tarsasag ezzel a feladattal megbizott szervezeti
egysége/alkalmazottja az iilést kovetd 15 napon beliil koteles e-mailben megkiildeni a
Feliigyelbizottsdg minden tagjénak, a vezérigazgatonak €s - ha a téma indokolja - a
konyvvizsgalonak.
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A jegyzokonyvek és mellékleteik irattarozasarol, 6rzésérdl, a feliigyeldbizottsagi tilések
elokészitésérol és technikai feltételeinek biztositasardl, valamint a Feliigyel6bizottsag
tilésein jegyzOkonyvvezet6rdl a Tarsasag gondoskodik.

Zart feliigyeldbizottsagi iilés

A Feliigyel6bizottsag — egyszerii szotobbséggel hozott hatdrozatdval — zart iilést
rendelhet el, illetbleg egyes napirendi pontok zart iilésen valé megtargyaldsardl donthet.
Ennek akkor van helye, ha a Tarsasag stratégiai érdekei megkivanjak, hogy a napirend
témaja, a vita €s a hatarozat csak kell6 iddben keriiljon nyilvanossagra.

A zart feliigyelSbizottsagi iilésen kizardlag a Feliigyel6bizottsag tagjai, az elbterjeszto,
valamint azok vehetnek részt, akiknek részvételét a Feliigyelobizottsag egyszeri
szOtobbséggel jovahagyja. A zart iilés jegyzokonyvét a FelligyelObizottsdg egy tagja
vezeti és e tag, valamint az iilést levezetd elndk irja ala.

A Feliigyelobizottsag zart iilésérol, vagy a rendes {ilés zart tilésként megtartott részérol
kiilon jegyzokonyv késziil, melybe — a Feliigyel6bizottsag tagjain kiviil — kizarolag a
FeliigyelObizottsag elnoke altal meghatarozott személyek tekinthetnek be.

Hatarozathozatal személyes jelenlét nélkiil

A szamviteli torvény szerinti beszamolorol, az adozott eredmény felhasznélasarél és az
osztalékfizetésr6l hozandd hatarozatokat kivéve a Felligyelbizottsag személyes
jelenlét nélkiil is meghozhatja hatarozatat, az alabbiak szerint:

A.) Irasbeli hatérozathozatal

A Feliigyel6bizottsag elndke — a Tarsasdg ezzel a feladattal megbizott szervezeti
egysége/alkalmazottja utjan - a hatdrozathozatalhoz sziikséges eloterjesztést és az
elfogadasra javasolt hatdrozat szOvegét {rasban (e-mailen, szamitogépes alkalmazis
haszndlataval vagy futar atjan) kiildi meg - a tervezett hatarozathozatal napja eldtt
legalabb 8 nappal (siirgds dontéshozatalt igényl6 esetben a 10. pontban meghatarozott
feltételekkel e hataridé lerovidithetd) - a FeliigyelObizottsig tagjainak és felhivja a
tagokat, hogy a hatarozat elfogaddsirol vagy annak elutasitisar6l a megszabott
hatarid6ig ugyancsak irasban (elektronikus szavazérendszer alkalmazasa esetén ennek
hasznalataval) nyilatkozzanak.

A Feliigyelébizottsag elndke koteles hitelt érdemléen meggy6zdédni arrdl, hogy a
FeliigyelObizottsag tagjai a hatarozati javaslatot kézhez kaptak.

A FeliigyelObizottsig tagjai jogosultak irdsbeli egyeztetést kezdeményezni a
hatarozattervezet egyes pontjainak tisztdzasa érdekében vagy a kérdés iilésen torténd
megtargyalasat kérni. A Felligyel6bizottsag elndke e kezdeményezéseknek koteles
eleget tenni.

A Feliigyelobizottsag tagjainak szavazata elektronikus szavazorendszer alkalmazds
hasznalataval, irdsban és elektronikus alairassal ellatva is érvényes, a kitoltott és alairt
szavazolapot (valtoztatas nélkiil) vagy személyesen kell leadni a Tarsasagnal, vagy
szkennelt formaban - e-mailben — visszakiildeni a Tarsasag részére.
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Ha valamely tag szavazata a megadott hatariddig nem érkezik vissza, ugy kell tekinteni,
hogy az adott hatdrozati javaslat megszavazasaban nem vett részt. Ervényes a szavazas,
ha abban a Feliigyelébizottsag tagjainak kétharmada, de legalabb harom tag részt vett.

Ha az irasbeli szavazasra bocsatott hatirozati javaslat tekintetében az irasbeli
szavazatok leadasara megéllapitott hataridd lejartanak napjat megel6z8en az Gsszes
szavazat beérkezik, akkor a hatdrozatot az utolsd szavazat beérkezésének a napjan kell
meghozottnak tekinteni.

A Térsasag ezzel a feladattal megbizott szervezeti egysége/alkalmazottja a beérkezett
szavazatok alapjan jegyzOkonyvet készit, amely tartalmazza a szavazas eredményét, a
hatérozat meghozatalat vagy az inditvany elvetését. A jegyzokonyvhoz mellékelni kell
az irdsban leadott szavazatokat.

A jegyzékonyv egy aldirt példanyat a Tarsasag ezzel a feladattal megbizott szervezeti
egysége/alkalmazottja az ilést koveté 3 napon beliil koteles e-mailben megkiildeni a
FeliigyelSbizottsdg minden tagjanak, a vezérigazgatonak és - ha a téma indokolja - a
kényvvizsgalonak.

B.) Hatarozathozatal telekommunikdcios eszkoz igénybevételével

A Feliigyelébizottsag tagja, illetve tagjai jogaikat és kotelezettségeiket személyes
jelenlét nélkiil, telekommunikécios eszkdzok igénybevételével is gyakorolhatjak.

Amennyiben a tag vagy tagok telekommunikacios eszkozt kivan(nak) igénybe venni,
ezt a tényt koteles(ek) a Feliigyeldbizottsag elndkének az iilést megeldz8 legalabb 3
nappal - rendkiviili esetben az iilést megel6zéen - bejelenteni. Ebben az esetben a
FeliigyelSbizottsag iilésérol késziilt jegyzokonyvben a telekommunikdcids eszkoz
igénybevételét rogziteni kell, az tilésrd] késziilt jegyzokonyvet pedig a tavolléve tag(ok)
is utélag hitelesiti(k) aldirasaval/alairasukkal.

Tobb tavollévd tag esetén az elndk vezetésével konferencia-beszélgetes ¢s
hatdrozathozatal kezdeményezheto.

A telekommunikaciés eszkdz igénybevételével bonyolitott iilés és hatdrozathozatal
meghivéjanak kikiildésekor is a 10. pontban meghatérozott hataridok az irdnyadoak.

Zart iilésen nem lehet elektronikus hirkozlé eszkdz segitségével részt venni. Erre a
meghivoban a tagokat figyelmeztetni kell.

Elektronikus eszkozok igénybevételével torténd iilés-lebonyolitds esetén a
résztvevoknek figyelemmel kell lenniiik arra, hogy illetéktelenek ne hallhassdk a
megbeszélésen elhangzottakat. Elektronikus eszkoz igénybevételével torténd iilés-
lebonyolitas esetén csak nyilt szavazéssal torténé hatérozathozatalra van lehetdség.

A Feliigyelobizottsag miikddésének anyagi, targyi feltételei

A Feliigyel6bizottsig tevékenysége soran felmeriilo koltségeket a Tarsasag
finanszirozza.

A hatirozatok végrehajtiasa, szimonkérése
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A Tarsasag a Feliigyelobizottsag hatarozatair6l nyilvantartast vezet. A hatarozatok
végrehajtdsa megszabott hatarid6 elteltével a végrehajtasért felelés személy koteles a
hatdrozat végrehajtisarol irasban beszamolni a Feliigyeldbizottsagnak.

A Feliigyel6bizottsag Ugyrendjének hatilyba lépése
A(Z) e Feliigyelébizottsiganak jelen Ugyrendjét a

Tarsasag Egyediili részvényese a *** szami hatarozataval elfogadta, mellyel
egyidejlileg a korabbi Ugyrend hatalyat veszti.
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